
TRATTAMENTO ECONOMICO PER TRASFERTE 
 
 

A partire dalle nuove trasferte che inizieranno a far data dal 01\03\1998 per i 
dipendenti comandati a prestare la loro opera in trasferta, in aggiunta al 
rimborso dietro presentazione di documentazione fiscalmente valida, delle spese 
relative ai trasporti interni al Paese straniero, si concorda l'applicazione del 
seguente trattamento economico: 
VITTO e ALLOGGIO: rimborso a piè di lista, dietro presentazione di 
documentazione fiscalmente valida. 
INDENNITÀ DI TRASFERTA: fermo restando i criteri previsti dall'accordo 
aziendale del 23\09\1993 a far data dal 01\03\98 si applica il seguente 
trattamento economico, che assorbe interamente il trattamento attualmente  
in essere: 
 
   

ITALIA 3° liv. 4° liv. 5° liv. 

S\P 7,75 € 8,78 € 9,81 € 

C\P 13,94 € 14,98 € 14,98 € 
 

EUROPA 3° liv. 4° liv. 5° liv. 

-60gg 43,90 € 47.00 € 49,58 € 

+60gg 45,45 € 48,03 € 50,61 € 
 

EXTRA 
EUROPA 

3° liv. 4° liv. 5° liv. 

-60gg 45,96 € 49,06 € 51,65 € 

+60gg 47,51 € 50,10 € 52,68 € 
 

* PAESI 
DISAGIATI 

3° liv. 4° liv. 5° liv. 

-60gg 59,13 € 59,13 € 59,13 € 

+60gg 70,50 € 70,50 €           70,50 € 
 

 
* si intendono: Cina\India\Pakistan\Vietnam. 
Al trattamento cosi devinito si applicherà la normativa previdenziale e fiscale 
prevista per il "Rimborso misto" di cui al D.L.2.9.97. n° 314         
 


